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Documcntc solicitate candidntilor ncntru intocmirca dosarului de concurs,
conlbrm art.35 din .G. 1336/2022:

la conculs, confolm moclelului prevdzut la anexa nr. 2;

titatc sau ofice alt docunenl care atestd identitatea, potrivit

se clcpun la ORAS BAIA Dli ARAMA,S'| lt. l Ll I)Ol{
It.23,JtJl)liltJL MEllllt)iN'l'1, cornpaltirrlentLll rcsursc
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om ; iuspeclol personal@yahoo,com
ii arrunlului clc ooncurs esle:8129/2024

e valabililtrlc;
de cisdtorie sau a altui docuurent prir care s-a fealizatc) copia certificatului

schilnbarea de nurle, \pa caz:



d) copiile documen
efectuarea unor s

indeplinilea condiliil
publicd;
e) copia calnctului d
iucratA, care sa ate
pentrlr ocupafea pos
t) certilicat de cazier j
g) adevelinld medi

Condifiilc generale

Poate ocupa un pos
condiliile pr(]vdzute
nrodificdrile qi conrpl

de citre medicul de
cu cel mult 6 luni an
h) cr"uliculum vilae,

alin, (l) qi (2) din o

C odul nruncii, r'r-.pLrbli

adminisllativ, cr"r nod

a) afc cclalcnia lonl
unlri slat pafte la Aco
Conlcdl'ra{iei Elvcli
b) cunoaEte limba ron
c) arc capacitate de

cl) ale o stare clc sdnd
pe baza aclcvcrinlci
sanitale abilitate;
c) indeplineqte colrdi
condilii specifice po
1) nu a fost cond
securitdlii nalionaLe, c

de sewiciu, inflacgirur
inlentie carc al face
li ]cliei contracluale
intclvcnit reabiLitalea;
g) nu executd o ped
drcptului de a ocupa
activitatea de carc s-a folo.il pcrrllu siivdf$ifea inlracliLrnii sau lala dc rccrrLil ru s-

or cafe
ciahzitti,

atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atcsta
plecum pi copiile docunentelor care atestd

aLe poslului solicitate de autolitatea sau instituliaspecifice

muncd, a adevednJei elibelate de alrgajalor pentlu perioada
vechinrea in muncd si in specialitatea studiilor solicitatc

cial sau, dupd caz, extrasnl dc pe cazierul judiciar';

care sd atcstc starea de sdndtale corespunzatoare. elibelatai
ilie al candidatuLui sau de cdtre unitatile sanitare abilitate

ior deruldrii conculsului;
del cornun cLrfopecn.

cdicale eliberate de mcdicul dc lamilie sau de

revizulc dc art. 15 din II.G. 1336/08.11.2022

vacant salr temporal vacant persoara care indeplincqtc
e Lcgca nr. 5312003 - Codul muncii, r'epublicati, crr

'ilc ultclioalc, qi ccrinlcle specihce prevdzute la att. 542
onanla dc ufgcnla a Cuvenlului nr. 57/2019 privitttl CodLtl

[icdrile ;i completdrile ullelioale:

sau cctdlenia unui al1 slat nremb|u al [Jniunii lr)uropcnc, a

(SDE) sau cetdlcniadul privind Spaliul l:)conomic l.i.ulopean
e;

dn6, scris Ei vorbit;
rurci in conlblmitate cu prevederilc Legii nr. 53/2003
nri. crr rrodificililc 9i conrplctililc ultclioare:

ate corcspLlnz6loare postului pcntru care candideazi, atestalii
unitS!ilc

iile de studii, de vechine in specialitate gi, dupd caz, alte
vit cerintelor postului scos la cotrculs;

uncfia, de a exercita ploiesia sau meseria oli de a deslEgula

l]ati definitiv pentlu sivdrEilea unei inftacliunj contla
ntfa autoritdlii, conlra unlanitilii, infi'acliuni dc col.rqrlie sau

de i'als oli cor.rtfa'inhpluirii jLrstiliei, inli'acJiuui sdvAr'gite cn
o persoani caldidati la post incompatibila cu exercilatca
pentrlL car'c candideazi, cu exceplia situaliei in ca|e a

apsd conplementarE prin cale i-a fost interzisd exercitalea



a luat mbsura de sig
profesii;
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6, OUC nr'.57l20

Calendarul dc d

Data

seotul

p blicarii si
termenul de
irstituliei;
seleclia dosarel r in data de: 13/0912024 , ora 10:00, la sediul instituliei;

{d a interzicelii ocupArii unei funcjii sau a exercidfii r-Lnei

iunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din l-egea ff. 118/2019
nal automatizat cu olivire la oersoaneie care au comis
exploatale a unor persoane sau asupra minorilor, precurn $i

Legii nr'. 7612008 privind otganizarca Si lxncfionarea
Date Genclice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru

a a , 35 alin. (1) lit. h),

lticipal'e La coDculs:
tdfi $i aptiludini necesare: ablilali de comunicare gi muncd in
itate, implicale;
ele ;calegoria Il sj C ;

aniei (rcpublicatd) -al1. l,
.30, an.3 l , att.32, art.4l ,

ii $i sdndtdlii i:r |nuncd

rii antllllului de concurs este:

de eLe a dosalelol in data de

ad.2, aft.3, aft. 12, art.13, ar1.l6,
art. 42, art.52, aft.57, art.l2D
nr. 319/2006, cu modificdrilc qi

29/08/2024
12/09/2024 , ora 12:00,

io.rlc. Crp. lV-obligaliilc lucralofilofi
pentlu alocafea Nolmclol gcneralc de apalare in]potriva

Llncaa3a,nfl. I07- l I5;

1048 pLivind celin{ele ninime de secLrritate $i sdndlate

de cAtfe lucfartofi a cchipamcntclor individuale de proteclic

5. Lcgea n1.53/200p- CodLrl nruncii, actltrlizat;
9 privind Codul Adninistlativ- Partea a VIa, 'l'itlul lll

8. Legea nt.3l9l20p6 plivind secufitatea si sanalatea in munca, cu n.rodificalilc si

,Personalul contliactual din aLrtofita!ile si instituliile publice
7. Nornele generafe de conduiti a personalului contlactual ininstituqiile publice

Legea 477 /08.1 | .2004.

Candidatji vor avQa in vedcte la

conrpletrlile rrlt(rioalc;

inclusive republicdlj lc, modifl cdlile

fdqurare a concursului

slLldierea actelor nomative din bibliog|alre
gi corlpletilile acestora.
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afisare rezulta
sediui instituti

la selectia dosarelor in data de:13/09/2024 . ora 12:00, Ia

tetmen de co are la selectia dosarelor in data de 16/09/2024 . ola 12:00.
la sediul insli
altqarea
in data de I

aliqarea rezul
23/09/2024 ,

Proba intewiu:
- proba interviu
- afigalea lezulta

sediul institr.(ie
- teflllelLll oe

25/0912024,o

el.
lor la
/2024

solulionarea contestatijlor privind selectia dosarelot

, ola 13:00, la sediul institutiei.

Ploba scris6:
pfoba scrisa in ata de 20109/2024 , ora 10.00, Ja sediul insrituliei;
atigarea lezul lor de la proba scrisd in data de 20 /09/2024 , ora l4:00, la
sediul institutie
tennenul de
ora 14:00, la

ere a contestatiilor la proba scrisd in data de 23/09/2024

or la solulionarea contestatiilor probei scrise in data dc
15:30, la sediul institriliej;

dara de 24/09/2024, ola 10.00, la sediul institu{iei;
ol de la proba interviu in data de 24109/2024 , ora 1400,la

epLrrcre a conlestatiilor la proba intelviu in data dc
14:00, la sediul insliluliei;

- afigarea rezulla elor la soluliona|ea conleslaliilof pfobei interyilr in daxa de
25/09/2024 , l5:30, la sediul instixuliei;

- Afi;alea lezul
instituliei;

lor finale in data de 2510912024 . ora 16:00. la sediul

SECRETAR ]NERAL,
Curelea Vi'cto abin

COMP.RU,
lnsp.Dragota Marina


